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ESTATUTO DA “SOCIEDADE DE MELHORAMENTOS VALE DO
b

CAPITULO | - DENOMIN

ARTIGO 1°

Sob denominagdo de “"SOCIEDADE DE MELHORAMENTOS VALE DO LAGO", fica
constituida uma associagio sem fins lucrativos, que se regera por este eslatuto e pelas
disposichas legais aplicaveis,

ARTIGO 2°

A sociedade tem sede e foro em Sorocaba, Eslado de Sdc Paulo, na Estrada
Emerencianc Prestes de Barros, n® 4804, Km 7

ARTIGO 3°

A sociedade tem como objetivo:

a) zelar pela integral observBncia das restrigbes contraluais & edilicas impostas ao
empreendiments denominade " JARDIM VALE DO LAGO RESIDENCIAL",

b) organizar, execular @ manter os servigos de limpeza das ruas e areas verdes, o
controle de acesso de veiculos e pessoas nas portarias, a vigilincia da area, das
instalegfes e residéncias nela swslentes, bem assim como a conservagdo dos
equipamentos comunitdrios, mediante contra prestacdo pecunidria dos socios, fixada
por decisfo do drgdo social competente na forma deste estatuto,

¢) executar a implaniagio das obras abaixo discriminadas, mediante contra prestacéo
pecunidria dos sdcios, fixada por decisfo do 6rgfo social competente, na forma deste
estatuto:

c.1) implantacio do sal&o de ginastica, salao de feslas, sald0 de jogos, sauna e

espaco de recreagdo infantil, nas construgdes ja existentes, na drea reservada de
13.273,23 m* no centro do loteamento, objeto de doaglo por parte do loteamento.

c.2) construgdo de guadras poli ivas gramada,de areia ou simélica, na area
reservada de 1327323 m?, oty doa do loteador, ou na area
institucional do loteamento.
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d) aprovar as plantas apresentadas pelos proprietarios ou fitulares de direilgs sobra oS

lotes do empreendimento, promovendeo estudos e planos que estimulem edfficagdes\na
area;

\
&) promover o convivio @ o bom entendimento entre os moradores @ proprietarios r]'»u
fitulares de direitos relativos aos lotes do aludido empreendimento;

f) promover © patrocnar alividades de cardler social, espotivo e cultural,
confratemnizagao e solidariedade entre 05 stcios, estimulando a criagio de meios para
a consecuGao dos objetivos sociais,

g) zelar pelo respeito & ecologia, promovendo ainda, a arborizaglo das ruas e dreas
vardes do empreendimento;

h) zelar pela manutengio da infra-estrutura serviente do empreendimento, bem coma do
sistema de rede de energia elétrica, de saneamento e tratamento de &gua, e @
instalacdo de sistema de comunicagio telefbnics;

i} promover estudos e melos para melhorar as vias de comunicacdo @ Iransito utilizadas
pelos associados, tendo em vista a sua conservagao e melhor utilizagéo,

i} promover o desenvolvimento urbanistico e sécio-acondmico do empreendimento, bem
assim como de atividades tendentes a maximizar o bem estar dos socios residentes no
local

P PRIM .

Para a execucdo dos servigos prévistos neste artigo, a sociedade poderd contratar
empresas especializadas e de renome no Setor.

Com o objetivo de manter o padrio e as caracleristicas propugnadas pelos loteadores
quando da concepgio do loteamento, fica a partir desta data, indicada para lais servigos a
empresa “EXTREMA - EMPREENDEDORES IMOBILIARIOS S/C LTDA", tendo em vista
2 sua larga experiéncia na administragao de empreendimentos congéneres.

A YEXTREMA", exercerd a administragio enguanto os loleadores possuirem pelo menos
5% (cinco por centa) do total de terrenos no “VALE DO LAGO", Como remuneragao de
seus servicos recebera o montante equivalente a taxa praticada, para administracio de
condominios indicada pela ASSOCIAGAD DAS ADMINISTRADORAS DE BENS
IMOVEIS E CONDOMINIOS, ( AABIC), com um desconto de 10% (dez por cento) sobre
a referida taxa.

ARTIGO 4°

AR
O prazo de duragio da sociedade & indeterminado. %
/
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AR 5° f

830 membros da sociedace todos os propretdrios, compromissarios cornprai:laraa.
cessionarios ou compromissarios cessionarios de direitos sobre iméveis localizados no
"WVALE DO LAGO™

PAR (NIC

Os compromissarios compradores prateram oS proprietarios compromitentes vendedores
na qualidade de s6cio, 0 mesmo ocomrendo com os COMPromissanos cassionaros com os
compromitentes cedenles.

ARTIGO &°
Saop dirailos dos sbcios:

a) frequentar a sede social @ demais dependéncias da Scociedade, consoante o disposto
neste estatuto & no regimento interno, desfrulando dos direitos por esses segurados.

b) propor sugerir aos Orgdos sudais,. med[dgs Uteis aos interesses da enligade, vem
ST Q0 i Al Qi OCEIVRY VO, ABMBRNR TR
obrigaBes sociais, e ser votado,

¢) usufruir das facilidades, beneficios e servigos, postos 4 disposigao dos s0Cios,

d) representar aos Orgaos sociais sobre qualquer iregularidade nas atividades da
Sociedade;

e) convocar ?&K&ﬁu da assembléia gefal, pela forma @ condigdes previstas neste
astatuto.

/
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Sendo o socio pessoa juridica, sera ela representada pof seus representanies legais
guando do exercicio de seus direitos de associado.

ARTIGO 7°

5#0 deveres do socio;

a) cumprir e fazer cumprir fielmente o estatulo social @ as cldusulas contraluais, que
impdem resirighes relativas ao empreendimentc e a alienagdo dos imoveis que ©
integram;

b) acatar e cumprir as deliberagbes dos GrQA0S Socials;

) pagar as contribuigbes peribdicas ou suplementares que vierem a ser aprovadas pela
assembléia geral juntamente com o orgamento anual ou em separado,

d) pagar 4 Sociedade ou a lerceiros, nNos prazos fiwados, os pregos pré-fixados, para 0%
servicos por ela prestados;

e) respeitar o patrimbnio social da entidade e colaborar para sua preservagdo,

f) dar integral cumprimento &s tarefas e atividades que Ihe forem cometidas pelos 6rgaos
sociais;

g) comunicar a transferéncia do lote a qualquer titulo 2 Socledade, informando o nome e
endereco do adquirente.

AR a°

A Sociedade serd administrada pelos seguintes érgéos:

a) Assembléia Geral;
b) Conselho Fiscal Consultivo;
c) Diretoria Executiva;

ARTIGO 9° L

Todos os cargos dos Orgdos de admimstragdo da Sociedade, \ s exgrcidos

independentemente de remuneragao ou vantagens de qualylumm

-7/
¥ /
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Os membros dos orgdos da Administragdo ndo s8o pessoaimente responsaveis péms
obrigacies que contrairem em nome da entidade em virtude de ato regular de gastﬁu =]
em consonancia com a competéncia que Ihes fol definida estatutariamente, respondendo,

contudo, civilmente sempre gue violarem a lei efou o estatuto ou agirem com culpa
aguiliana.

ARTIGO 10°

A Assembléia Geral & o Grgao soberano da Sociedade, constituindo-se por todos os seus
sbeios no gozo de seus direitos civis e sociais e adimplentes das obrigagdes eslatularias,
noladamente a de pagar as conlribuigbes sociais, obrigando, consequentemente, suas
deliberagies todos os demais bens como 03 oulros Orgédos sociais.

FO 0Nl

A Assembléia Geral se reunira:

1) ordinariamente, uma vez ao ano, até o dia 30 de abril do ano civil,
2} extracrdinariamente, sempre gue convocada na forma prevista neste estaluto.

"

R 11°

As Assembléias Gerais serfo convocadas pelo presidente do Conselho Fiscal Consullivo
ou seu substiluto, através de carta registrada ou protocolada, com antecedéncia minima
da 08 {oito) dias, na qual constardo a ordemn do dia, a dala, local @ hora de sua realizagao,
em primeira @ segunda convocagio, devendo, entre uma e outra, madiar intervalo de 30
{trinta) minutos, fixando-se em metade mais um dos associados, o "quorum” minimo para
sua raalizacio em primeira convocagio e em qualquer numero em sequnda,

PARAGRAFO UNICO

& critério do Presidente do Conseiho Fiscal Consultivo a convocacao er feita
mediante edital publicado com aniecaﬁérma mimma de 08 (oito) dias, na impre de
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Na omissfo do Presidents do Conselho Fiscal Consulivo, a assembléia poderd ser
convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva ou mediante requerimento assinado por
no minimo 10% (dez por canto) dos sécios no exercicio de seus direites. '

ARTIGO 13°

Assembléia sera instalada por quem a tenha convocado e presidida pelo socio escolhido
entre os presentes por votagdio ou aclamagéo, o qual designard um secretario.

ARTIGO 14°

Nas deliberacdes da Assembléia Geral, os sbcios terfio voto proporcional a0 numero de
lotes de que forem titulares como proprietarios, promitentes compradores. cessionarios ou
inventariante, ou seja, um voto para cada lote de terreno.

PARAGRAFQ UNICO

Somente terdo direito a volo os sbcios adimplentes com suas obrigagbes sociais, vedado
o voto por procuracio, excelo no que se refere a pesseas juridicas. Ao final de cada
Assembiléia Geral. o Secrelario, subscreve a Ata da Sessfo, a qual terd plena validade.

A 15°

Compete a Assembléia Geral Ordinéria até o dia 15 de fevereiro de cada exercicio social

a) eleger a cada 03 (trds) anos, os membros efetives e suplentes do Conselho Fiscal
Consullivo @ Diretoria Executiva;

b) apreciagio e deliberaglo sobre o relatério anual de atividade, balango geral do
exarcicio anterior e prestagéo de s dar Diretoria Executiva;

c) apreciagiio @ deliberagio sobre o wento anual  do ewercicio, visando a
coninbuicdo mensal dos sdcios. ﬁ

/ =
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Compete a Assembléia Geral Extraordinania deliberar sobre todo e qualguer assunto de
interesse da Sotiedade e especialmente sobre: }l-'
2} alteracdio e reforma do estaluto social apés parecer do Conselho Fiscal Consullivo ou

constituiclo de nus reais sobre eles, também apos parecer do Conselho Fiscal
Consultive

b) apreciar & modificar, tolal ou parcialmente, as daliberacbas do Consetho Fiscal
Consultivo & da Diretoria Executiva;

¢) aprovagao de despesas de manutengio ou investimentas em benfeitorias de carater
exira orcamentarios, fixando as respeclivas contribuigbes suplementares dos sbcios;
d) Interpretar dispositivos estatuténios e resolver 0s casos omissos;

&) dellberar sobre a dissolucio da Sociedade;
fy deliberar sobre a destiluicdo de membros do Conselho Fiscal Consullivo e da Diretona
Administrativa, nos casos de improbidade adminisirativa e violagio do estatuto.

ARTIGO 17%

As deliberacdes referentes aos assuntos elencados scb item "B, "¢", "d" e *f", do arligo
anterior, serdo tomadas por maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) dos votos dos
associados presentes. Para as matérias previstas nos itens “a” e "e”, mister se fara sua
aprovacso por 2/3 (dois tergos) dos volos dos associados

ARTIGO 18°

A eleigdo para os cargos do Conselho Fiscal Consultive @ da Diretoria Execuliva sera feita
por volo declarado ou aclamagio, devendo ser lavrada em livro prépno ato pertinente,
camo de resto, lodas as demais Assembléias Gerais de qualquer natureza efou espécie.

ARTIGO 19°

O Conselho Fiscal Consultivo, compbem-se de, no minimo, 05 (cinco), . maximo 07
(sete) conselheiras, eleitos a cada 03 (trés) anos com mandalo de igugl dusagao, dele
fazendo parte, necessariamente, todos os membros da Diretoria tiva!
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Compete ao Conselho Fiscal Consultiva:

a) exercer assiduo controle sobre os negicios da Sociedade; |

bjconvocar, através de seu Presidente, as Assembléias Gerais Oroinanas efou
Exiraordindrias, sempre que for © caso,

¢) emitir parecer sobre as maténias elencadas no ART. 187, glinza "a" e "b", bem assim
como sobre o Relatdrio Anual de Alividade, Balango Geral do Exercicio anterior,

Prestacio de Contas da Diretoria Executiva e ainda, gobre o Orgamento Anual do
Exercicio,

d) emilir parecer sobre assuntos adrede submelidos a sua apreciagBo pela Diretoria
Executiva;

&) convocar a Diretoria Executiva para prestar esclarecimentos sempre que se fizer
mister,

f) examinar, a qualquer tempo, o caixa, 0s livros, documentos e a correspondéncia da
Saciedade, instaurando inquérito para apuragio de responsabilidades;

g) elager o seu Presidente e substituto eventual, para representagio do drgac.

Tl 12

A Diretoria Executiva da Sociedade & o drgio executivo com amplos poderes para a
pralica dos alos de sua competéncia & zord eleita a cada 03 (irés) anos com mandato por
igual periodo, sendo composta de um Presidente, um Diretor Tesoureira & um Diretor
Social com fungdes de Secretano.

ARTIGO 22°

A Diretoria Executiva compete, observadas as limitagdes de natureza orgamentana, a
pralica de todos os atos de gestio administraliva, execucao e controle das atividades
sociais, precipuamente:

a) cumprir e fazer cumprir as disposigbes deste Estaluto @ das deliberagdes dos demais
drgaos da administragio;

o

b) estimular todas as atividades sociais e lomar
Administracio da Sociedade, necessarias 20 s
aluagio na consecugdo de seus cbjetivos s0ciais;

as providéncias atinentes 2

il funcignamento e adequada
7

/ A



c) promover a arecadagio dos valores devidos pelos associados, nos !
Estatulo, e das deliberagbes dos demais 6rgdos sociais, i
limpeza, manutengdo, vigilancia efou oulros servicos prestados pela Sociedade, bem
assim como efetuar os pagamentos respectivos aocs empregados e tercairos
contratados para tais finalidades; J

d) preparar, anuaimente, o Relatdrio Anual de Atividades, com Prestacfo de Contas @
Balango Geral do exercicio anterior, bem assim como a Proposta Orgamentéria para o
ano em curso, encaminhando tais documentos até o dia 15 de favereiro, ao Conselho
Fiscal Consultivo, para elaboragio de parecer a ser apresentado a Assembléia Geral
Ordinéria;

a) nemear Comissbes de Trabalho com fungdes especificas no ato de nomeagao, sendo
seus membros demissiveis "ad nutum” pela propria Diretoria;

fy admitir @ demitir empregados,

g) nomear procuradores para representar a Sociedade, ativa ou passivamente, em Julzo
ou fora dele, ou perante instiluigdes financeiras e Orgéos governamentais, com
poderes expressos, vedado o de substabelecer, & com duragdo limitada, excecio dos
mandatos "ad Judicia"

ARTIGO 23°

A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente uma vez a cada 02 (dois) meses &,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor Presidente, sando suas
delibaragbes tomadas por maiorna dos volos.

GO 24°

Compete ao Direter Presidente, dentre outras atribuiches inerentes ao seu cargo:

a) representar a Sociedade em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, em conjunto
com qualquer dos demais Diretores;

b) rubricar todos os livros e documentos da Sociedade,

c} assinar ju
envolvam
conftratos
16° supra;

ente com © Diretor Tesoursiro, lodos os atos e documentos que
sabilidade da Sociedade, tais como chegues, ordens de pagamento,
; lares, observando quanto a estes o disposio no ARTIGO
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d) contratar, sempre em conjunte com outro diretor. empregados, elou lercerps parg a
execuclo dos servios  que incubem & Sociedade, nomear @ demitir, juntaments
com oulre diretor, membros das Comissdes de Trabalho, &  outorgar procuragao a

mandatario para rapresentagdo da Sociedade em Juizo ou fora dele, nos termos do
ARTIGO 22°, deste estatuto.

ARTIGO 25°

An Diretor Tescureiro compete, dentre oulras atribuigdes inerentes ac seu cargo.

a) substituir o Diretor Presidente em caso de impedimento, cu na sua ausencia, desde
gue devidamenle autorizado por este;

b) representar a Sociedade em conjunto com o Diretor Presidente, am Juizo ou fora dele,
@ parante as Instituigdes financeiras e orglos governamentals;

c) assinar, juntamente com o Diretor Presidente, documentos que envolvam a
respansabilidade da Sociedade;

d) organizar e dirigir todos os servicos da Tesouraria, promovendo a arecadagao ce
todos os valores devidos a Sociedade, em razdo deste Estatule, dos servigos
prestados aos associados por qualquer oulrg motivo;

e} efetuar o pagamento das quantias devidas pela Sociedade,

f) proceder por si, ou por empregados adrede contraiados 2 escrituragio contabil de
associacdo, elaborando, mensalmente balancete do movimento financeiro da
Sociedade;

g) promover a cobranga judicial de crédilos da Sociedade.

ARTIGO 26°
Ao Diretor Social, dentre outras atribuigdes inerentes ao seu cargo, compete:

a) representar a Sociedade, aliva ou passivamente, em conjunto com O Diretor
Prasidenta,;

tr) organizar e dirigir todos os seus servigos de secretarnia;

¢) controlar o nimero dos-associados promovendo 0s seus registros em livro propaio,
qualifica segundo a titularidade de direitos sobre os iméveis do " JARDIM VALE
DO LAGO| RESIDENCIAL", para fins de atribuicio de direitc a voto através de
anotagdo possuida, da edificada e regularizada perante os orgdos
municipais,

e

1
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d) promover, dingir e orientar a inlegragio dos sécies atraves de ativid
cullurais @ esportivas

CAPITULO Il - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

AR a7y

) exercicio social eoincide com o ano civil do ponto de vista financeiro disciplinado peio
orcamento que devera ser aprovado pela Assembléia Garal Ordinaria anual,

ARTIGO 28°

A Assembléia Geral podera decidir pela formagio de fundes especiais para a consecugdo
das difarentes metas do programa de melhoramentos e progresso do loteamento.

ARTIGO 29°

Cada sbcio contribuird:

a) mensalmente, com uma guantia fixada pela Assemblcia Geral Ordindria que aprovar o
orcamento do periodo, por lote de que é titular de direito de propriedade, promitente
comprador ou promitente cessionario, dreunstancia essa que implica sua automatica
qualificagio como socio;

b) suplementarments, com gquantia que venha a ser fixada por Assembléia Geral
Extraordinarnia em carater extra orgamentdrio para custeio de despesas de manutengao
au investimento em benfeitorias, aprovada pela mesma.

ARTIGO 307

As normas deste Estatuto ndo derrogam, em qualquer hipétese, as clausulas e condigbes
previstas nos Contratos de Compromisso de Compra e Venda dos lotes do * JARDIM
VALE DO LAGO RESIDENCIAL" & que, necessariamente, integrario as escriluras de
compra e venda dos mesmos loles

ARTIGO 31°

Os casos omissos eventuaimente emerge
*ad referendum” da Assembleia Geral,

decididos pela Diretoria Executiva

/
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Em caso de dissolugio da Associagio, seu patrimbnio terd a destinagio que
deliberada em Assembléia Geral Extraordinéria que a aprovar.

L]

Sorocaba, 15 de setembro de1988 .

PRESIDENTE.

ADVOGADO!

OAB n® 19267

L e
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